Des Martres
La zec des Martres

recherche un.e directeur.trice général.e

Qui sommes-nous ?

La zec des Martres est une zone d'exploitation controlée (zec) située dans la région de Charlevoix. Son territoire est
un terrain de jeu d’une superficie de 424 km? qui comprend 219 lacs. De ce nombre, 150 sont exploités pour la péche.
Il'y a également 10 riviéres qui permettent la pratique de la péche sportive. Le territoire de la zec abrite une faune
terrestre et aquatique des plus nombreuses et trés diversifiée.

L'importance des dénivellations, l'esthétique des paysages, sa nature flamboyante et majestueuse, voild autant
d’aspects qui font du territoire de la zec, un site riche et propice a la pratique d'activités de plein air.

Imaginez-vous a la barre de ce territoire plus grand que nature dans l'arriere-pays de Charlevoix, une des régions
touristiques les plus dynamiques au Québec. Imaginez tout ce que vous pourriez accomplir en collaboration avec les
membres, le conseil d'administration et votre future équipe! Ce n'est pas tout, l'organisation vient de se doter d’'un
nouveau plan stratégique et cherche une personne au leadership mobilisateur et aux compétences de gestion
éprouvées pour développer ce formidable terrain de jeu.

Votre mandat principal

La future direction générale de la zec des Martres assurera le développement stratégique de l'organisation en
collaboration avec le C.A, encadrera et mobilisera I'équipe sous sa supervision, créera des partenariats avec d’autres
organisations de la région et assurera la gestion financiére et administrative de I'organisme. Et en prime, la direction
générale aura le plaisir de parcourir ce magnifique territoire avec son équipe!

Plus précisément

Assurer le développement et la représentation de la zec des Martres

Assurer la réalisation et le suivi de la planification stratégique

Gérer les ressources humaines de maniere a créer un milieu motivant, mobilisant et bienveillant
Maintenir une bonne gestion financiére et un contréle administratif adéquat

Gérer les opérations et les ressources matérielles

Rechercher du financement pour les divers projets et générer des revenus récurrents
Sassurer d'une reddition de compte conforme et a jour aupres des bailleurs de fonds;

Planifier pendant la basse saison, la haute saison (été et automne) et mettre en place toutes les mesures
nécessaires au bon fonctionnement de la haute saison

e  Collaborer avec le personnel a préparer et livrer une offre appropriée d'activités répondant aux besoins des
membres et des visiteur.euse.s

e  Soutenir le conseil d'administration et ses comités

Votre profil

Expérience minimum de 3 ans dans un poste de gestion auprés d'une organisation similaire
Expérience auprés d'un OBNL et d’'un conseil d’administration, un atout important

Baccalauréat en administration et/ou dans une discipline liée a la mission (faune, récréologie, tourisme)
Excellentes habiletés de gestion des ressources humaines (capacité a déléguer ainsi qu'étre en
mesure de constituer et développer une équipe performante)

Savoir planifier et organiser (statistiques, besoins au niveau matériel, humain, infrastructures, etc.)

e  Capacité a créer et maintenir des partenariats positifs ainsi que posséder habiletés relationnelles
développées

Habiletés et expérience en recherche de financements

Connaissance en gestion financiere et budgétaire

Doit posséder son véhicule



Nous offrons

e  Poste permanent a temps plein a l'année

e  Salaire compétitif au marché pour des organismes similaires

e 4 semaines de vacances payées, dont un maximum de deux semaines entre le 1 mai et le 30 octobre
e RVERenplace

e |a personne retenue devra étre disponible pour travailler les jours fériés pendant la haute saison (été-
automne). Les fériés travaillés seront compensés dans le respect des lois en vigueur

e  Possibilité d’'hébergement sur place en haute saison
e  Télétravail durant la basse saison
e Un milieu de travail en pleine nature au cceur de Charlevoix

Pour postuler, envoyez votre CV a madame Stéphanie Munger au courriel suivant : stephanie.munger@axxio.com.

La zec des Martres encourage et vise I'égalité ainsi que la diversité en emploi. Nous invitons tous les candidates,
répondant au profil, & postuler.

Nous remercions tous les candidat.e.s pour leur intérét. Toutefois, seules les personnes retenues seront contactées.
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